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REDE DE SEMENTES DO CERRADO

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1°. A REDE DE SEMENTES DO CERRADO, também designada neste Estatuto por
RSC, é uma associagao civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duragdo por
tempo indeterminado, com sede e foro em Brasilia — Distrito Federal, qualificada como OSCIP -
Organizagao Social de Interesse Publico.

Art. 2°. A REDE DE SEMENTES DO CERRADO tem por finalidades a defesa, a preservagao, a
conservagéo, 0 manejo, a restauragao ecoldgica, a promogao de estudos e pesquisas, e a divulgagéo
de informacgdes técnicas e cientificas relativas ao Cerrado e a sua sociobiodiversidade.

Paragrafo Primeiro. A RSC buscara o alcance das suas finalidades por meio das seguintes
atividades de relevancia publica:

| - Visando a preservagao, a conservagao e a restauragéo e/ou recuperagao do Cerrado e de
sua sociobiodiversidade, tais como:

a) coleta, produgédo, comercializacdo e reembalagem de sementes e outros
materiais de propagacéo de plantas, préprios e de terceiros;

b) oferta de cursos, capacitagéo e treinamento nas areas de atuagéo da RSC;

¢) desenvolvimento e execugéo de programas de Extenséo e Educagéo Ambiental;

d) proposta de criagdo de unidades de conservagao nos ambitos federal, estadual
e municipal;

e) desenvolvimento e execugdo de projetos, consultorias e demais atividades de
recuperagdo ambiental, recomposigdo da vegetagdo nativa e restauragdo de
areas degradadas, nas areas de atuagao da RSC,

f) desenvolver outras atividades relacionadas aos objetivos da RSC.

Il - Visando a prestagéo de servigos referentes a preservacdo, conservagao, promogao e
manejo sustentavel das plantas nativas do Cerrado, tais como:

a)
b)

c)

d)

e)

9)

h)

defesa da sociobiodiversidade, promovendo o uso sustentavel dos recursos
naturais;

troca de informagdes técnicas e comerciais entre seus associados e com o publico
em geral;

montagem e manutengéo de areas de coleta de sementes, areas de produgéo de
sementes, pomares e jardins clonais e viveiros, proprios ou em propriedades de
terceiros;

manutengéo de cadastro de matrizes e/ou areas de coleta de sementes em banco
de dados préprio, junto com outras informagbes técnicas a respeito de espécies
nativas;

controle de produgdo e certificagdo de sementes e mudas, com o devido
credenciamento junto aos érgaos competentes;

anélise e pesquisa, em laboratério préprio ou de terceiros, de lotes de sementes,
de acordo com os critérios dos 6érgdos competentes;

registro, junto aos érgdos competentes, de espécies nativas para produgao,
comercializagdo e reembalagem de materiais de propagacéo, além do registro de
cultivares, clones e outros materiais desenvolvidos pela RSC e por terceiros;
consultoria nas areas técnicas de coleta e beneficiamento de sementes; produgéo
de mudas; instalagdo e gerenciamento de viveiros; restauragdo ecologica,
recuperacdo de areas degradadas; recuperagdo e implementagdo de Reservas
Legais, Areas de Preservagdo Permanente; exploracdo e manejo sustentados,
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i)

planos de manejo e plantios comerciais, entre outras areas técnicas relacionadas
com sua atuacao.
desenvolver outras atividades relacionadas aos objetivos da RSC.

Il - Visando a realizagdo e fomento de projetos, pesquisas e estudos com temas
socioambientais e pesquisas referentes a sociobiodiversidade e ecossistemas do Cerrado,

tais como:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

desenvolvimento de pesquisas e protocolos para andlises de parametros
germinativos de sementes nativas;

desenvolvimento de estudos e pesquisas relacionadas a mudangas climaticas em
areas de Cerrado;

desenvolvimento de métodos de propagagdo sexuada e assexuada de plantas
nativas;

desenvolvimento de métodos de armazenamento e conservagdo de sementes de
plantas nativas;

colaboragédo no estabelecimento de Regras de Andlise oficiais para sementes de
plantas nativas;

desenvolvimento, a partir de métodos tradicionais ou biotecnolégicos, de novos
materiais bioldgicos (clones, cultivares e outros) a partir de espécies nativas;
instalagdo e acompanhamento de testes de progénies e outros tipos de
experimentagéo e pesquisa com espécies nativas do Cerrado;

desenvolvimento e distribuigdo de softwares diversos para as areas de atuagéo da
RSC;

desenvolvimento e execugéo de projetos voltados ao fomento e fortalecimento dos
povos do Cerrado, bem como entidades, engajados na cadeia de produgdo de
sementes nativas e restauragao;

desenvolver outras atividades relacionadas aos objetivos da RSC.

IV - Visando a divulgagdo de informages técnicas e cientificas e o fortalecimento da relagéo
entre os pesquisadores e as comunidades, tais como:

a)

b)
c)
d)

e)

f

9)

promover o acesso ao conhecimento, através do uso de linguagem clara e
objetiva, nos diversos canais de comunicagdo da RSC, adaptada as necessidades
de cada publico a que se destina;

manuten¢do de um ou mais sitios eletrdnicos contendo informagdes relativas ao
Bioma Cerrado, a recuperagéo e/ou restauragcdo ambiental e = sementes nativas;
editoragdo, publicagdo e venda bem como distribuigdo de obras técnicas e de
divulgagao, em qualquer midia;

organizagdo e participagdo em feiras e outros eventos pertinentes as suas
finalidades;

treinamento e capacitagéo nas areas correlatas ao trabalho da RSC;

a marca da RSC devera ser aposta em todos os documentos e materiais
produzidos para divulgacdo e comercializagdo, e seu uso por associados e
parceiros devera ser aprovado em conformidade com o Regulamento de Uso da
Marca;

desenvolver outras atividades relacionadas aos objetivos da RSC.

V - Visando ao funcionamento e sustentabilidade da RSC:

a)

b)

captagao de recursos de pessoas fisicas, juridicas, plblicas ou privadas, por meio
de projetos, doagdes, taxas e anuidades, além de outras fontes;

produgdo de brindes e materiais diversos, com subsequente venda, conforme a
legislagéo pertinente, ou distribuigdo gratuita.

VI - Empréstimo, cesséo e doagdo de recursos fisicos, bem como cessdo de recursos
humanos, a entidades parceiras que desenvolvem atividades pertinentes aos objetivos da
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RSC, nos limites do acordo ou plano de trabalho, conforme parecer do Conselho Fiscal da
RSC.

VIl - Execugéo direta de demais projetos, programas e planos de agéo, contratagdo de
consultores e técnicos para execugédo de projetos, prestacdo de servigos intermediarios de
apoio a organizagbes publicas e privadas e outras associagdes sem fins lucrativos, desde que
compreendidos nas finalidades descritas no caput deste artigo.

Paragrafo Segundo. O eventual produto das atividades descritas nos incisos e alineas do
paragrafo anterior sera integralmente investido nas finalidades da RSC a fim de tornar mais
abrangente e efetiva a sua atuagdo na persecugéo das atividades descritas no caput deste
artigo, sendo vedada a sua distribuigdo nos termos do art. 4°. deste Estatuto.

VIIl - Visando a incluséo, defesa, valorizagdo dos povos e comunidades do Cerrado, tais
como:

a) apoiar agbes que visem a melhoria das condicbes de vida das comunidades
envolvidas com a RSC;

b) valorizar e incentivar o protagonismo das comunidades para a atuagéo consciente
e responsavel sobre questbes socioambientais;

c) desenvolver outras atividades relacionadas aos objetivos da RSC.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a RSC observard os principios da legalidade,
civilidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara
qualquer discriminagé@o de raga, cor, género ou religido.

Art. 4°, Considerando sua finalidade nao lucrativa, a RSC investira seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades, vedada a distribuigdo, entre os seus associados,
conselheiros, diretores ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades.

Paréagrafo Unico. E vedada a distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associados ou membros da entidade.

Art. 5°. O conjunto de regras para regulamentar o funcionamento da RSC sera disciplinado em
Regimento Interno aprovado em Assembleia Geral, em conformidade com o estabelecido neste
Estatuto.
Art. 6°. A fim de cumprir sua finalidade, a RSC se organizar4 em tantas unidades de prestagdo de
servicos quantas se fizerem necessarias, as quais serdo regidas por disposigbes da Assembleia
Geral.

Parégrafo Primeiro. As unidades de prestacéo de servigo ndo sdo autdbnomas em relagéo a

RSC e regem-se pelas disposigoes do presente Estatuto e do Regimento Interno.

CAPITULO Il
DOS MEMBROS ASSOCIADOS

Art. 7°. A RSC é constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias: fundador, efetivo, colaborador e institucional.

- ASSOCIADOS FUNDADORES: sdo aquelas pessoas fisicas qualificadas como tal na

data do ato de criagéo da RSC;
(CFM ﬁsc (%/ 3
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Il-  ASSOCIADOS EFETIVOS: sédo aquelas pessoas fisicas que mantém sua associagéo
com a RSC por no minimo 02 anos consecutivos, na qualidade de associado
colaborador;

i - ASSOCIADOS COLABORADORES: sao aquelas pessoas fisicas que ja pagaram
pelo menos a contribuigdo do ano corrente, mas ainda ndo completaram as
exigéncias para se tornar associado efetivo;

V- ASSOCIADOS INSTITUCIONAIS: sao as instituigdes de ensino, pesquisa e extensao
ou associagbes em geral, incluindo Cooperativas e Organizagbes N&o
Governamentais, inclusive estrangeiras, e outras pessoas juridicas de direito publico
e privado, cadastradas em formulario préprio, aceitas pela Diretoria e quites com a
anuidade especifica definida em Assembleia Geral.

Parégrafo Unico. As pessoas fisicas ou juridicas ndo associadas, interessadas em
acompanhar as atividades da RSC podem receber informativos por meio de pedido de
cadastramento em formulario préprio disponivel no sitio eletrébnico ou através de
correspondéncia.

Art. 8°. A Assembleia Geral podera conceder os seguintes titulos honorificos:

|- ASSOCIADO HONORARIO, em reconhecimento as pessoas fisicas que contribuiram
de maneira significativa para as agbes da RSC;

Il- ASSOCIADO BENFEITOR, em reconhecimento as pessoas juridicas que
contribuiram de maneira significativa para as agbes da RSC.

Parégrafo Unico. Outras vantagens poderdo ser atribuidas pela Assembleia Geral as pessoas
fisicas ou juridicas que receberem os titulos honorificos.

Art. 9°. Sa0 direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

|- obter descontos nos produtos e nas atividades da RSC destinadas ao publico em
geral;
- receber, por meio eletrénico ou fisico, informativos acerca das atividades
desenvolvidas pela RSC;
i - ter preferéncia em relagéo a outras pessoas fisicas e juridicas para realizar atividades
em parceria com a RSC;
V- submeter, por meio escrito ou eletrénico, sugestbes, opinides e projetos a Diretoria da
RSC;

Parégrafo primeiro. Os limites dos descontos, a preferéncia para realizagédo de atividades em
parceria com a RSC, serdo regulamentados pela Diretoria, cuja decisdo devera ser
homologada pelo Conselho Consultivo.

Art. 10°. S&o direitos dos associados efetivos quites com suas obrigagdes sociais:

- votar e ser votado para os cargos eletivos;
- participar das Assembleias Gerais, com direito a voto.

Art. 11°. S&o direitos dos associados institucionais quites com suas obrigagdes sociais:

|- ter direito a voz nas Assembleias Gerais;
- encaminhar representacgéao a Diretoria.

Art. 12°. Sao deveres dos associados:
- cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;

= acatar as decisdes da Diretoria;
- colaborar ativamente na preservagéo, conservagéo e recuperacgao do Cerrado;

rACICS
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IV—-  pagar a anuidade definida em Assembleia Geral Ordinéria.
Art. 13°. Os associados néao respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelos encargos da Instituigdo.

Art. 14°. O associado que atuar de forma incompativel com as normas da RSC podera ser excluido
por deciséo circunstanciada da Diretoria, de cuja decis&o cabera recurso para a Assembleia Geral.

Parégrafo Unico. O associado efetivo que deixar de pagar a anuidade retornara a condigéo de
associado colaborador e sera desligado apds 2 anos consecutivos de inadimpléncia.

CAPITULO il
DA ADMINISTRAGAO

Art. 15°. A RSC sera administrada por:

- Assembleia Geral;
- Diretoria;
- Conselho Fiscal;
V- Conselho Consultivo.

Art. 16°. Para a eleigdo dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, é
permitido voto por meio fisico, por meio eletrénico, pela internet, ou por quaisquer outros meios a
serem deliberados pela Assembleia Geral, nos termos do Regimento Interno, sempre respeitado o
sigilo.

Art. 17°. A RSC podera remunerar os membros da Diretoria que efetivamente atuam na gestéo
executiva, sendo respeitados os valores praticados pelo mercado na regido onde exercem suas
atividades.

Paragrafo Primeiro. Os membros do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo poderdo ser
ressarcidos de qualquer despesa efetuada e remunerados pela realizagdo de servigos
especificos eventuais.

Parédgrafo Segundo. Os valores das remuneragdes de que trata o caput e o Paragrafo
Primeiro serdo definidos pelo Conselho Fiscal e referendados pela Assembleia Geral,
atendendo as necessidades e possibilidades da RSC e aos valores de mercado.

Parégrafo Terceiro A RSC podera contratar empregados com o objetivo de auxiliar nas
atividades, sendo respeitados os valores praticados pelo mercado na regido onde exercem
suas atividades.

Art. 18°. A Assembleia Geral, érgdo soberano da RSC, se constituird dos associados efetivos em
pleno gozo de seus direitos estatutarios e quites com suas obrigagdes sociais.

Art. 19°. Compete a Assembleia Geral:

- decidir sobre a extingédo da Instituigéo, nos termos do Art. 40;
- decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do Art. 41,
- decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, levando em consideragio o parecer do Conselho Fiscal;

V- aprovar o Regimento Interno e suas propostas de alteragéao;

V- destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

VI- aprovar as contas apresentadas pelo Conselho Fiscal,
Vil - eleger os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo;
Vil - decidir sobre a prorrogagéo do mandato da Diretoria;

GG
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IX- analisar a proposigédo de grupos de trabalho temporarios ou comités para elaborar
propostas, acompanhar e executar agbes para temas especificos relevantes para a
RSC;
X- decidir outras questdes apresentadas pela propria Assembleia e que ndo sejam de

competéncia de outros 6rgaos da RSC.

Paragrafo Primeiro. Para as deliberagbes a que se referem os incisos I, V e VI, é exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente convocada para
este fim, s6 podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, com a maioria absoluta dos
associados, ou com mais de um tergo dos associados efetivos quites com suas obrigagdes
sociais nas convocagoes seguintes.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral podera dispor sobre a realizagédo de reunides e
votagdes remotas.

Art. 20°. A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

|- aprovar a proposta de programacgéo anual da RSC, submetida pela Diretoria;
| apreciar o relatério anual da Diretoria;
i - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 21°. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

|- pela Diretoria;
- pelo Conselho Fiscal;
- pelo Conselho Consultivo;
V- por requerimento de um quinto dos associados efetivos quites com as obrigagbes
sociais.

Art. 22°. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital veiculado por meios idéneos
e convenientes, sejam fisicos ou eletrénicos, com antecedéncia minima de 15 dias.

Paragrafo Unico. A Assembleia se instalard em primeira convocagdo com a maioria dos
associados e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, desde que n&o seja para
tratar dos temas definidos nos incisos Il, V e VIl do Art. 19, com quérum definido em seu
paréagrafo primeiro.

Art. 23°. A RSC adotara as praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a
obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participag@o nos processos decisérios.

Art. 24°. A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e um
Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro. O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleigao.

Parégrafo Segundo. O mandato da Diretoria podera ser prorrogado por periodo de até 02
(dois) anos, conforme especificado no Paragrafo Terceiro.

Paragrafo Terceiro. Excepcionalmente e conforme regras definidas no Regimento Interno, a
Diretoria podera, 90 (noventa) dias antes do término de seu mandato, solicitar, de forma
fundamentada, sua prorrogagéo por periodo de até dois anos. A salicitagdo, apés consulta
aos associados e concordancia da suspensdo do processo eleitoral, sera analisada e
deliberada em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

RE
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Art. 25°. Compete a Diretoria administrar, em especial:
|- elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagéo anual da RSC;

- executar a programagao anual de atividades da Instituigao;
- elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

V- reunir-se com instituigoes publicas e privadas para mutua colaboragéo em atividades
de interesse comum;
V- contratar e demitir funcionarios;
VI - emitir ordens executivas para disciplinar o funcionamento interno da RSC, em caso
de omisséo ou interpretagdo do Regimento Interno;
VIl - identificar fontes de financiamento e elaborar projetos para a captagéo de recursos
para a RSC;
VIl - orientar, dirigir e supervisionar as atividades da RSC;
IX - desenvolver mecanismos de gestdo, cddigos de conduta e protocolos de atuagéo;
X - convocar os Conselhos Consultivo e Fiscal para validar as decisées da Diretoria

sobre assuntos extraordinarios.
Art. 26°. A Diretoria se reunira no minimo uma vez por bimestre.
Art. 27°. Compete ao Presidente:

|- representar a RSC, judicial e extrajudicialmente, podendo delegar esta atribuigdo, em
casos especificos, e constituir mandatarios e procuradores com a devida anuéncia
dos Conselhos Consultivo e Fiscal;
- cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
- presidir a Assembleia Geral;

V- convocar e presidir as reunides da Diretoria;
V- movimentar, isoladamente, as contas bancarias em nome da RSC;
VI- assinar convénios, acordos, ajustes e contratos com entidades publicas e privadas ou

com pessoas fisicas, desde que estejam em consonéncia com os objetivos da RSC.

Paréagrafo Unico. As movimentagdes a que se referem o inciso V devem estar de acordo com
os Planos de Trabalho dos projetos ou com as decis6es conjuntas da Diretoria e dos
Conselhos Consultivo e Fiscal, em caso de uso do patriménio da RSC.

Art. 28°. Compete ao Vice-Presidente:

|- substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
| - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
- prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente.

Art. 29°. Compete ao Secretario:

|- secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas,
registrando as mesmas em Cartério quando necessario,
- viabilizar a divulgagédo das noticias referentes as atividades da entidade, bem como
manter contatos com a imprensa, a fim de informar suas atividades para a sociedade;
- coordenar as atividades administrativas da RSC.

Art. 30°. Compete ao Tesoureiro:
| - arrecadar e contabilizar as contribuigdbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao da RSC;

| movimentar, isoladamente, as contas bancarias em nome da RSC;
- apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

BEE
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apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo da Instituigéo, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagées patrimoniais realizadas;
conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Tesouraria;
dirigir e fiscalizar a contabilidade da RSC;
supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagbes financeiras da RSC;
supervisionar elaboragao de prestagbes de contas da instituigao e de projetos da
RSC;
propor solugoes e estratégias financeiras para a instituicdo e para os projetos da
RSC.

Parégrafo Unico. As movimentagdes a que se referem o inciso Il devem estar de acordo com
os Planos de Trabalho dos projetos ou com as decisdes conjuntas da Diretoria e dos
Conselhos Consultivo e Fiscal, em caso de uso do patriménio da RSC.

Art. 31°. O Vice-Presidente substituird o Secretario ou o Tesoureiro na auséncia de qualquer um
destes, caso ja ndo esteja exercendo as fungdes de Presidente.

Parégrafo Unico. No caso de vacancia de qualquer cargo, menos o de Presidente, havera
eleigdo para o cargo vago, nos termos do Regimento Interno.

Art. 32°. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (tirés) membros e um suplente.

Paragrafo Primeiro. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

Paragrafo Segundo. O suplente podera substituir qualquer dos membros titulares nas
reunioes, em caso de auséncia, e, em caso de vacancia, assumira o cargo até o término do
mandato.

Art. 33°. Compete ao Conselho Fiscal:

V-
Vs

examinar os livros de escriturag@o da Instituigéo;

opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores
da entidade;

requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagdes econémico-financeiras realizadas pela RSC;

acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Parégrafo Unico. O Conselho Fiscal se reuniré ordinariamente a cada 12 (doze) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 34°. O Conselho Consultivo sera constituido por 3 (trés) membros e um suplente.

Parégrafo Primeiro. O mandato do Conselho Consultivo seréa coincidente com o mandato da
Diretoria.

Paragrafo Segundo. O suplente podera substituir os membros titulares nas reunides, em caso
de auséncia, e, em caso de vacancia, assumira o cargo até o término do mandato.

Art. 35°. Compete ao Conselho Consultivo:

propor politicas, diretrizes e estratégias, bem como planos gerais para nortear a
atuagdo da RSC;

apreciar e propor diretrizes para a programacéao anual da RSC;

opinar, por meio da emissdo de pareceres, em matéria relevante e de interesse da

RSC, por solicitagdo da Diretoria;
DS DS DS 5
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IV—  julgar recursos sobre interpretagdo do Estatuto;
V- participar de reunides conjuntas com a Diretoria, quando convocado pelo Presidente
da RSC;
VI - homologar as decistes da Diretoria;
VIl - arbitrar, em primeira insténcia, sobre recursos apresentados contra decistes e atos
da Diretoria.
CAPITULO IV

DO PATRIMONIO

Art. 36°. O patriménio da RSC sera constituido de bens mdveis, iméveis, veiculos, semoventes,
agoes, titulos da divida publica, direitos patrimoniais cedidos pelos autores relativos a obras editadas,
organizadas e publicadas pela RSC e valores arrecadados a titulo de anuidade.

Art. 37°. Em caso de extingdo, dissolugéo ou desqualificagdo da RSC como OSCIP, o patriménio, os
legados ou as doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes
de suas atividades, serdo integralmente incorporados ao patriménio de outra Organizagéo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, da mesma area de atuagéo, ou ao patrimdnio da Unido, Estado,
Municipio e Distrito Federal, na proporgéo dos recursos e bens por ele alocados, nas condigbes dos
Termos de Parceria celebrados.

Paréagrafo Unico. No caso de dissolugdo da RSC, sem ter recebido recursos publicos por
Termo de Parceria, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra entidade juridica
que tenha, preferencialmente, o mesmo objeto social da extinta, indicada pela Assembleia
Geral ou sem essa indicagéo ao Estado.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 38°. A prestacado de contas da RSC observara:

|- os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

- a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragées financeiras da entidade, incluindo as
certides negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigéo
para o exame de qualquer cidadao;

- a realizagdo de auditoria por auditores externos independentes da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto do Termo de Parceria, obrigatéria nos limites, valores e
condigdes definidos em regulamento pertinente.

V- a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituicao Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39°. A RSC seré dissolvida em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
esse fim, quando se tornar impossivel a continuagédo de suas atividades, por deciséo de dois tergos
dos presentes, que ndo poderdo estar em numero inferior & maioria absoluta do total dos associados
com capacidade de votacao.

Art. 40°. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por voto concorde de dois
tergos dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, s6 podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos associados efetivos quites com suas
obrigagdes sociais, ou com mais de um tergo nas convocagdes seguintes.
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Art. 41°, Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Brasilia, 25 de abril de 2023
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